ELEZIONE DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE

(Art. 71, comma 2, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO 202472029

STRADE
¢ Realizzazione di piste a servizio dei boschi.
e Sistemazione e manutenzione sirade vicinali & sentieri.
o Rispristino asfaltatura tratti stradali ammalorati.

TURISMO

e Valorizzazione del territorio, promuovendo nuove iniziative nel settore turistico e dell’accoglienza, sia atiraverso
iniziative pubbliche che private.

e Promozione dell’area attrezzata del Belice e gestione dell’area camper per migliorarne la ricezione.
e Favorire laccoglienza pressc C.AT. e futuro ostetlo.

CULTURA E MANIFESTAZIONI

e Organizzazione di eventi culturali, musicali, cinematografici e di aggregazione in collaborazione con le associazioni
locall.

e Proseguimento dello scambio culturale “Erasmus +” con istituto scotastico di S. Denis {Parigi).

TERRITORIO
e Attuare una continua manuienzione del territorio: pulizia di cunette, fronti stradali e delle aree pubbliche.
» Promozione e adesione alle Green Community delle Valli Canavesane con creazione di una CER.
AGRICOLTURA
e Rinnovare una adeguata collaborazione con it Consorzio Rurale.
e Favorire la pulizia, ta valorizzazione e to sfruttamento del boschi in sinergia con il Consorzio Forestale.
¢ Promuovere oghi iniziativa in campo agricolo.
LAVORC-COMMERCIO
e Sostenere ogni attivitd mirata a creare posti di lavoro nel settore commerciale, turistico e artigianate.

ACCOGLIENZA

e  Proseguire nel progetto di accoglienza per i richiedent asilo e rifugiati gestito dal comune.

e Promuovere atlivita di volontariato, coinvolgendo gli ospiti compatibitmente con la conoscenza della lingua italiana
& nel rispetto delle norme di sicurezza.

e Interfacciarsi con organizzazione private al fine di migliorare Uintegrazione delle persone da loro gestite.
SERVIZI ALLA POPOLAZIONE
e Attenzione alle esigenze degli anziani.

e Favorire forme di aiuto e assistenza in collaborazione con il CISS 38 e ASL, secondo progetti dedicati (RA.S.S.L
maontanij.

Prosecuzione nel servizio a richiesta per prelievi ematici presse ambulatorio comunale.
¢ Richiesta del ripristino di servizio medico presso ambulatorio.
Utilizzo di beni e strutture a favore detla popolazione,

RAPPORTI CON LA POPOLAZIONE
e Programmare incontri con i residenti nelte varie borgate per affrontare eventuali problematiche.
s Informazionialla popolazione anche attraverso i social.

FUTURC

Stimolare il coinvolgimento dei giovani e di tutti coloro che possano portare idee e programmi per migliorare il
tenore di vits, la socializzazione e Uintegrazione.

PROMOZIONE
e Apertura da parte del’amministrazione comunale ad ogni iniziativa e proposta che possa avere ricadute positive
per la comunita. )
UNIONE MONTANA

s Partecipazione attiva alle iniziative della Unione Montana Valle Sacra al fine di proseguire negli interventi legati ai
P.M.C. ricadenti sul territorio comunale e ad altre attivita.

SCUOLA

¢ Collaborazione con il Comune di Colleretto e ’Unione Montana per il mantenimento e potenziamento delle scuole

di Valle deil’infanzia e primaria.



